
 

T60 Consulting GmbH, Ungererstraße 129, 80805 München, +49 89 2153 2403, karriere@t60.com www.t60.com 

 

 

 

IC H  FRE UE  M IC H AU F I H RE 
BEW ER BU NG ! 

Glaucy Spitti, 
karriere@t60.com 
oder bewerben Sie sich online  
auf https://career.t60.com/ 

Digitalisierung, Transformation, Security oder Automatisierung stehen auf der 
Agenda aller deutschen Unternehmen und wir unterstützen sie dabei! Seien Sie 
dabei, wenn wir diese Projekte mit unseren Kunden erfolgreich und nachhaltig 
vorantreiben und sie dabei unterstützen ihre komplexen Herausforderungen zu 
überwinden. 

I H RE  A U F G A BE N  

• Beratung internationaler und nationaler Kunden aus verschiedenen 
Branchen können, mit einem Schwerpunkt auf FMCG, Retail, Health Care 
und Private Equity zu strategischen Fragestellungen mit Fokus auf 
Finance & Management 

• Fachliche und kommerzielle Projektverantwortung bewältigen und als 
Kunden-Ansprechpartner mit besonderem Augenmerk auf Umsatz 
fungieren können 

• Mit Fokus auf Marge, Kontinuität und Servicequalität sowie 
selbstverständlich Kundenzufriedenheit arbeiten  

• Kundenbeziehungen aufbauen und pflegen 

• Beratungsprojekten identifizieren und Angebote erstellen können  

• Kundenpräsentationen auf C-Level mit Leichtigkeit durchführen 

• Bereits ein Team geführt und fachlich weiterentwickelt haben 

• Erfahrung in der inhaltlichen Weiterentwicklung des 
Dienstleistungsangebotes, insbesondere im Bereich Finance & 
Management haben 

• Vor Marketingaktivitäten nicht zurückschrecken 

• Einen Partner Case aufbauen können 

U NS E RE  A NF O RD E R U NG E N  

• Berufserfahrung im Beratungs- oder Dienstleitungsumfeld, oder aber 
auch in einer Linienorganisation  

• Erste Erfahrungen in der eigenverantwortlichen Leitung von 
Beratungsprojekten 

• Begeisterung für die komplexen Fragestellungen unserer Kunden, 
Engagement und Freude an der Gestaltung eines wachsenden 
Unternehmens 

• Ausgezeichnete organisatorische sowie analytische Fähigkeiten, 
Führungspotential und soziales Engagement  

• Starke und offene Kundenorientierung, Proaktivität und 
Verantwortungsgefühl 

• Verkörperung unserer Firmenkultur von Respekt, Selbstvertrauen und 
Kooperation 

• Hervorragender Hochschulabschluss  

• Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse.  

• Erfahrung und Freude an der Arbeit in einem multikulturellen Umfeld 

Bitte teile uns in Deinen Unterlagen mit, welcher Zeitraum infrage kommt, und 
stelle Dich mit einem Anschreiben kurz vor. Als Standorte können wir Dir unsere 
Büros in München, Ingolstadt und Bonn, in Kombination mit Homeoffice anbieten. 

STANDORT GERMANY 

(Senior) 
Manager 
(m/w/d) 


